C.O.VE.VAR.

Consorzio Obbligatorio Comuni del
Vercellese e della Valsesia per la
gestione dei rifiuti urbani

della Provincia di Vercelli

N. 3 del 21 FEBBRAIO 2008

Verbale della Deliberazione adottata dal Consiglio di Amministrazione

L'anno duemilaotto, addi ventuno del mese di febbraio alle ore 14,30
inuna sala del Palazzo Civico di Vercelli, inseguito ad inviti diramati a
tutti i Sigg. Componenti: LAZZAROTTO Renzo, MAFFEI Ermanno, RAVASENGA
Giovanni, RIVA VERCELLOTTI Carlo, ROTTI Corrado, SIMION Massimo.

Si é riunito il Consiglio di Amministrazione.

L'invito e stato diramato anche al Revisore dei Conti

Dei predetti componenti della Giunta sono ASSENTI i Signori: ====

E’ presente il Revisore: Dr. Tino Candeli.

IL PRESIDENTE Awvv. Andrea CORSARO, verificato il numero legale dei
presenti, dichiara aperta la seduta con la partecipazione del Segretario
Dott.ssa Francesca LO MAGNO.

OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO DI DIRETTORE TECNICO DEL CONSORZIO
C.O.VE.VA.R.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Richiamato il Regolamento per il funzionamento del Consorzio che prevede all’art.
19 che il Consorzio si doti di una propria struttura per I'espletamento delle sue
funzioni;

- Considerato che, in conformita a quanto previsto dal citato art. 19, il Consorzio
gia’ si avvale della struttura burocratica del Comune di Vercelli per le attivita di
segretariato amministrativo e contabile.

- Considerato che necessita per I'organizzazione dei servizi tecnici e di servizio e
per le attivita di verifica e controllo, avvalersi di una apposita figura di alta
professionalita, con profilo di Direttore Tecnico da reclutare con rapporto di lavoro
determinato ai sensi dell'art. 110 D. Lgs. 267/2000 a tempo pieno con incarico
triennale;

- Precisato che i requisiti professionali per la partecipazione alla selezione vengono
concordemente definiti in:

1) - diploma di laurea in ingegneria, civile, ingegneria meccanica, ingegneria
industriale, ingegneria chimica, ingegneria gestionale, ingegneria dellambiente e
delle risorse, chimica industriale, diploma di laurea equipollente in materia
ambientale;

2) Comprovata esperienza acquisita mediante svolgimento, per almeno un biennio, di
funzioni dirigenziali ovvero di quadro presso aziende o strutture pubbliche o private
operanti nel settore dei rifiuti ovvero acquisito a seguito di svolgimento, per |l
periodo di anni 4, di attivita libero professionale nel settore dei rifiuti.

| candidati alla selezione dovranno essere in possesso dei requisiti  generali richiesti

per I'accesso ai pubblici impieghi. L’incarico si intende conferito a tempo determinato con
durata di anni 3 e sara conferito a seguito di selezione per titoli e colloquio da effettuarsi
mediante apposita impresa specializzata nella ricerca e selezione del personale.

La valutazione delle domande sara effettuata mediante esame comparativo dei
curricula professionali. | candidati selezionati saranno ammessi ad un successivo colloquio
con l'obiettivo di valutare I'adeguatezza dei candidati a svolgere nel modo ottimale il ruolo
di cui alla procedura selettiva e comprende 'approfondimento del curriculum formativo e
professionale e principali aspetti relativi a capacita personali., comportamenti organizzativi

e motivazioni. La procedura viene svolta esclusivamente con finalita conoscitive



preliminari € non assume caratteristiche concorsuali: pertanto non si procedera
all'attribuzione di punteggi specifici ne’ per la valutazione dei curricula, ne’ per I'eventuale
colloguio. La Societa incaricata al termine dei propri lavori, fornira al Presidente del
Consorzio indicazione dei candidati che siano da ritenersi maggiormente qualificati per
I'incarico che sara conferito con delibera del Consiglio di Amministrazione del Consorzio.

La selezione non determina comunque diritto al posto ne’ obbligo per il Consorzio
procedente di redazione della graduatoria finale ne’ deve concludersi necessariamente
con il conferimento dell'incarico a taluno dei soggetti partecipanti, ove nessuno degli stessi
soddisfi le esigenze di professionalita richiesta.

Il trattamento economico complessivo e’ determinato dal trattamento spettante alla
categoria D, indennita integrativa speciale conglobata nella voce stipendio tabellare,
tredicesima mensilita, retribuzione di posizione, nellambito della disciplina prevista dal
CCNL del 31.3.99 rideterminata in € 16.000,00 e retribuzione di risultato corrispondente al

30% della posizione in godimento, oltre oneri riflessi.

Ad unanimita di voti favorevoli e palesi

DELIBERA

1) di approvare tutto quanto in premessa e di indire una selezione pubblica per
'assunzione a tempo determinato di un Direttore Tecnico Cat. D - CCNL del
Lavoro del Comparto Autonomie Locali;

2) di approvare l'allegato bando di selezione e schema di domanda allegata, atti che
costituiscono parte integrante al presente deliberato.

3) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi di

legge.

EE I I I



All’originale, sottoscritti come appresso:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

fto A.CORSARO fto F. LOMAGNO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente viene pubblicata all’ Albo
Pretorio del Comune di Vercelli per 15 giorni consecutivi

dal_13/03/2008 al

27/03/2008

12/03/2008

IL SEGRETARIO

f.to

La presente € copia conforme all’originale.

l, 12/03/2008

IL SEGRETARIO

Art. 134, del D.L.gs. 18.8.2000, n. 267

Divenuta esecutiva il

per decorrenza dei termini di Legge (10 giorni
dalla pubblicazione) in assenzadi eccezioni
di illegittimita (art. 134, comma 3, del
D.L.gs. 18.8.2000, n. 267).

Vercelli, Ii

IL SEGRETARIO

f.to

Art. 134, comma 1, del D.L.gs. 18.8.2000, n. 267

Divenuta esecutiva il
per decorrenza dei termini di Legge (30 giorni)
a sequito di ricevuta del Comitato di Controllo

in data senza seguito di atti.

Vercelli, li

IL SEGRETARIO

f.to
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